&
CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

I DIREZIONE “Affari Generali, Legali e del Personale”

Servizio Gestione Giuridica del Personale

OGGETTO: Progressione Economica Orizzontale 2017 — Calendario colloqui.
AVVISO

Visto il CCDI 2016 sottoscritto definitivamente il 04/04/2017 che, all’art. 8, prevede le procedure
di selezione e valutazione delle prestazioni dei dipendenti per ’attuazione della progressione
economica orizzontale;
Visto il CCDI accordo economico anno 2017, sottoscritto definitivamente in data 22/06/2018;
Visto il Regolamento per la Progressione Economica Orizzontale approvato con Decreto
Sindacale n. 67 del 14/03/2018, cosi come modificato con Decreto Sindacale n. 211 del
13/09/2018;
Visti gli Avvisi di Selezione per la Progressione Economica Orizzontale per 1’anno 2017 del
17/05/2018, del 29/08/2018 ¢ del 13/09/2018;

COMUNICA
Che il colloquio, per il personale che ha presentato istanza per la PEO 2017 e che non lo abbia
sostenuto in occasione della selezione per la PEO 2016, sara tenuto il 25/10/2018, presso la Sala
Rogiti, con il seguente orario:
dalle ore 09.00: i dipendenti di categoria D ¢ C;
dalle ore 15,00: i dipendenti di categoria B.
Solo per urgenti e non prevedibili esigenze, da giustificare con apposita documentazione, che
impediscano la presenza alla seduta del 25 Ottobre, & prevista una eventuale ulteriore seduta per il

giorno 30 Ottobre 2018 alle ore 09,00, che concludera i colloqui per la PEO 2017.
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